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3a 0ﬂ06PYBaI-Le Ha 3aJJ0JI>KUTEJTHU KOPIIOPATUBHHU IIPpABUJId BP3 OCHOBA HA YJIEH 51 on

3aKOHOT 3a 3alITHTA HA JIMYHUTE IMOJAATOIH

KERKESE

pér miratimin e rregullave té detyrueshme té korporatave bazuar né nenin 51 té Ligjit

pér Mbrojtjen e té Dhénave Personale

IMogaToiu 3a KOHTPOJIOPOT WK 06paboTyBavyoT
(mogHOCUTEN Ha GapameTo)

Té dhéna pér kontrolluesin apo pérpunuesin
(parashtruesi i kérkesés)

11

Has3suB u ceuiiTe KOHTPOJIOPOT WU
obpaboTyBavoT
Emri dhe selia e kontrolluesit apo pérpunuesit

1.2

Vme u ipe3uMe uau (QyHKIIMja HA OBJIACTEHOTO
JIMIe 3aJj0JDKEHO 33 KOHTAKT 3a 3a/I0/DKUTeTHUTE
KOPITOpPaTHUBHU MTpaBujia

Emri dhe mbiemri ose funksioni i personit té
autorizuar pérgjegjés pér kontakt pér rregulla
korporatave té domosdoshme

13

KonrtakTt-TenedoH
Telefoni pér kontakt

1.4

EnekTpoHCKa momita
Posta elektronike

15

[IpaBeH cTaTyC Ha MOJJHOCUTEJIOT Ha HapambeTo
(kopmopanuja, mapTHEPCTBO UTH.)

Statusi juridik i parashtruesit té kérkesés
(korporaté, partneritet etj.)

1.6

Onuc Ha Mo3uLKjaTa Ha MOAHOCUTENIOT Ha
6apameTo BO paMKHUTe Ha rpyraTa Ha MpaBHU JULa
VIV Ha IpyTiaTa Ha MPaBHU JIMLIA KOU BpLIAT
3aeJHUYKa eKOHOMCKA JIejHOCT (ceauire Ha
rpyrnara WM 4JeH Ha IpymnaTa Co JieJIerupaHu
00BPCKH 3a 3aIITUTA HA IMYHUTE MTOIaTOL[1)
Pérshkrim i pozités sé parashtruesit té kérkesés né
kuadér té grupit té personave juridiké ose té grupit
té personave juridiké té cilét kryejné veprimtari té
pérbashkét ekonomike (selia e grupit apo anétarit
té grupit me obligime té deleguara pér mbrojtjen e
té dhénave personale)

Ha3uB Ha rpynarta Ha IpaBHM JIML[a WK HA
rpynara Ha NpaBHM JIMI{a KOY BpIIAT 3aeHUYKA
€KOHOMCKA /IejHOCT ¥ JIOKal[hja Ha HUBHOTO
cepuurTe

Emri i grupit té personave juridiké ose grupit té
personave juridikeé té cilét kryejné veprimtari té
pérbashkét ekonomike né seliné e tyre.




Jlanu 3a0/OKUTETHUTE KOPIOPAaTUBHHU NMpaBUia
npeABUyBaaT JeKa ce MpaBHO 00OBp3yBauyku U
ce MPUMEHYBAaT Ha CEKOj 3aMHTEPeCHPAH YieH
Ha OJpeJeHa Trpyna Ha MpaBHU JIMIA WM Ha
rpymna Ha NpaBHU JIMI[a KOM BPIIAT 3aeJHMYKA
€KOHOMCKA [IejHOCT M KaJie e Toa NMpeABUIAeHO

3. Rregullat e domosdoshme korporative a
sigurojné se jané juridikisht té lidhura dhe
zbatohen né ¢do anétar té interesuar té grupit
té caktuar té personave juridiké ose grupit té
personave juridiké té cilét kryejné veprimtari té
pérbashkét ekonomike dhe ku éshté ajo e
paraparé

Ilanu 3aj0/DKUTETHUTE KOPIIOPAaTUBHY IIpaBua
o6e30emyBaaT NIpMMEHIMBH IIpaBa 3a
cyOjeKTHTe Ha JMYHU IOJaTOLM M Kajie e Toa
npeJBUIEHO

Rregullat e domosdoshme korporative a
sigurojné té drejta té zbatueshme pér subjektet
e té dhénave personale dhe ku éshté ajo e
paraparé

llanu 3ai0JKUTETHUTE KOPIOPAaTUBHY NPaBUiia
I'M MCIIOJIHYBaaT yCJIOBUTE YTBP/IEHH BO WieH 51
crasB (2) Ha 3aKOHOT 3a 3alITUTA HA JINYHUTE
MOJIaTOIM ¥ KaJie e TOa MpeBU/IeHO

Rregullat e domosdoshme korporative a i
plotésojné kushtet e pércaktuara né nenin 51
paragrafi (2) té Ligjit pér Mbrojtjen e té Dhénave
Personale dhe ku éshté ajo e paraparé
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(mecro/vendi) (matym/data) roguna/viti
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(motmuc Ha (QYHKITMOHEPOT, O{HOCHO OJITOBOPHOTO JIUIIE)
(nénshkrimi i zyrtarit, pérkatésisht personit pérgjegjés)




